
 

 

 

共青团南通大学委员会文件 

 

通大团〔2020〕16号 

 

关于申报 2020 年度南通大学“五四红旗团委”的通知 

 

各基层团委: 

    为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九

大和十九届四中、五中全会精神，认真落实团的十八届三中、四

中全会和省委群团工作座谈会部署要求，贯彻落实校第三次党代

会精神，进一步总结团建经验，加强团建交流，促进团建创新，

不断保持和增强团组织的政治性、先进性、群众性，不断提升基

层团组织的工作水平，以建设特色鲜明的高水平大学为目标导向，

表彰先进，树立典型，推动我校共青团事业科学发展，经研究，

决定评选 2020 年度南通大学“五四红旗团委”，现将有关事项通知

如下。 

一、 申报条件 

（一）基本条件 

1. 组织团员青年以习近平新时代中国特色社会主义思想为
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指导，深入学习贯彻落实党的十九大精神、党的十九届四中、五

中全会精神，认真贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思

想，坚持政治性、先进性、群众性，扎实开展团的各项工作，引

导广大团员青年坚定跟党走的理想信念，思想政治引领、价值引

领内容丰富，形式新颖，成效显著。在落实共青团重点改革任务

和品牌建设方面取得实效，在青年中有影响。 

2. 积极贯彻落实《关于在全校学生中开展新时代爱国主义教

育实践活动的通知》（通大部学〔2020〕3 号）文件精神，贯彻落

实学校党委的决策部署，学院党委和校团委的工作安排，在学生

中厚植爱国主义情怀，全面加强团员青年的思想政治教育工作。 

3. 从严治团，规范巩固基层团组织建设。团的各级组织能够

发挥积极作用。健全团的组织生活，常态化、规范化开展发展团

员、团员管理、团员民主评议、团员“推优入党”、团支部工作成

绩单等工作。贯彻落实中央、省市群团工作文件和会议精神、学

校共青团改革实施方案，积极开展基层团建创新探索。 

4. 团干队伍建设好，业务能力强，工作效果佳。团委干部政

治素质强、业务能力精，认真贯彻民主集中制，团结进取，作风

扎实，富有开拓创新精神，在团员中具有较强的吸引力和凝聚力。

切实履行职责，带动所属团组织建设，开展好“青年大学习”“青年

学习社”工作、主题团日活动、社会实践、创新创业、志愿服务、

校园文化等，团员参与踊跃,所属团组织工作有活力。 

5. 落实学生会（研究生会）组织改革，优化学生干部队伍建
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设。根据《南通大学学生会、研究生会深化改革实施方案》的要

求，进一步深化我校学生会、研究生会改革。严格落实《南通大

学学生社团建设管理实施细则》，对照《细则》全面梳理学院管理

的学生社团工作。加强对学生组织的指导和管理，加强学生干部

队伍建设，不断提高学生组织在学生中的影响力和凝聚力。 

6. 积极推动“智慧团建”相关工作，对照《团支部工作清单》

大力加强基层服务型团组织建设，积极利用“苏青 U+”综合服务平

台开展工作。 

（二）有关说明 

满足基本条件，且符合以下任意两项，优先参评； 

1. 在“挑战杯”“青年志愿服务项目大赛”“大学生艺术展演”等

重大赛事中取得省级以上奖项； 

2. 学院（部门）组织的团队（集体）在社会实践中获得省级

以上表彰； 

3. 在团中央、全国学联等部门组织的集体评审中获得表彰。 

二、有关要求 

1. 南通大学“五四红旗团委”评选分日常工作过程化考核与

年度工作总结汇报两个环节，分别占 65%和 35%。申报材料用

A4 纸正反面打印，忌过度包装；工作汇报侧重对共青团工作的整

体把握，具有学院（部门）特色，汇报时长：6 分钟。请各申报

单位提前做好准备。 

2. 12 月 28 日前，请各申报单位将“五四红旗团委”申报材料
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纸质版（一式一份），经所在学院（部门）党组织审核后，报送

至校团委组织部（二食堂 307 办公室），相关电子表格发送到联

系邮箱，逾期不报视为弃权。 

 

联 系 人：徐晓蕾  成雅璐 

    联系电话：85012426  13862800764  

    联系邮箱：tdtwzzb@126.com 

 

附件：1. 2020 年度南通大学“五四红旗团委”过程化考核标

准 

2. 2020 年度南通大学“五四红旗团委”申报表 

 

 

 共青团南通大学委员会 

2020 年 12 月 16 日 

 

 

 

 

 

  共青团南通大学委员会                  2020 年 12 月 16 日印发 

 


